
SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI, PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI 

PRESTAZIONE D’OPERA NELL’AMBITO DEL PROGETTO DENOMINATO 

“INTEGRATED RPL& APEL LEVEL 6 ACCREDITED ONLINE PROGRAMME FOR 

ENTREPRENEURS – ARPEL4ENTREP” (D.D. 18/2021) 
 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE E IL PUNTEGGIO DA ATTRIBUIRE 

 

 

CATEGORIE TITOLI VALUTABILI ELEMENTI DI VALUTAZIONE/PUNTI 

Esperienze già maturate nel settore di 

attività oggetto del contratto 

 

MASSIMO 30 PUNTI, COSI’ RIPARTITI: 

verranno attribuiti 2 punti per ogni anno e 1 

punto per sei mesi di esperienza di lavoro 

attinente l’oggetto del bando, ossia: 

possedere comprovata esperienza in 

organizzazione di eventi di formazione 

esperienziale e possedere comprovata 

esperienza nella progettazione di interventi 

formativi e di orientamento professionale, 

Saranno presi in considerazione periodi di 

lavoro maggiori o uguali a tre mesi. 

Altri titoli inerenti alle prestazioni oggetto 

del contratto 

MASSIMO 10 PUNTI, COSI’ RIPARTITI: 

verrà attribuito 1 punto per ogni ulteriore 

titolo/certificazione, partecipazione a corsi di 

formazione, conseguito, pertinente l’oggetto 

della selezione. 

Ulteriori titoli accademici rispetto a quelli 

richiesti per la partecipazione 

 

MASSIMO 5 PUNTI, COSI’ RIPARTITI: 

- verranno attribuiti 2 punti per il titolo di 

dottore di ricerca nella materia attinente 

l’oggetto della selezione; 

- verrà attribuito 1 punto per ogni ulteriore 

titolo accademico attinente l’oggetto della 

selezione.  

Pubblicazioni scientifiche attinenti alle 

attività oggetto del contratto 

MASSIMO 5 PUNTI, COSI’ RIPARTITI:  

verrà attribuito 1 punto per ogni pubblicazione 

scientifica attinente l’oggetto della selezione.  


